
 Leerplaatsprofiel GTU/orthopedie 

Inleiding 
In dit leerplaatsprofiel lees je meer over de praktijkleerplaats waar jij tijdens je opleiding gaat 

werken. Hierdoor hopen wij je meer inzicht te geven over de werkomgeving, welke EPA’s je 

gaat behalen en hoe het praktijkleren ingericht is. 

Tevens worden afdeling gebonden afspraken beschreven.  

 

Afdelingsschets  
De afdeling GTU/orthopedie bestaat sinds september 2020. De afdeling beschikt over 21 

bedden voor zowel electieve- als spoedopnames. De afdeling heeft een combinatie van 

orthopedische en GTU (Geriatrische Trauma Unit) bedden.  

Voor de Geriatrisch Trauma unit worden patiënten opgenomen met een leeftijd van 70+ met 

een collum- of femur fractuur. Omdat bij deze patiëntencategorie sprake is van 

multidisciplinaire zorg, is ervoor gekozen om deze patiënten te centraliseren op één afdeling. 

Hierdoor kunnen we de kwaliteitszorg verhogen en waarborgen voor deze 

patiëntencategorie.  

Voor de orthopedie worden patiënten opgenomen voor electieve opnames, zoals het 

plaatsen van een totale heup prothese en spoedopnames van patiënten met post-operatieve 

infecties of patiënten met een dwarslaesie.  

 

Veelvoorkomende ziektebeelden / Ingrepen 
Orthopedisch Centrum ETZ - Elisabeth-TweeSteden Ziekenhuis (Orthopedie) 

Geriatrie (zorg voor ouderen) - Elisabeth-TweeSteden Ziekenhuis (Geriatrie) 

 

Geriatrische Trauma Unit Orthopedie 

Collum fractuur  Totale heup prothese 

Femur fracuur  Spondolydese 

 Post-operatieve wondinfecties 

 Dwarslaesie  

Multidisciplinaire samenwerkingen 
− Orthopeden   - Verpleegkundig specialist Geriatrie 

− Geriaters    - Psysican assistent Orthopedie  

− Trauma Chirurgen   - Arts assistenten; orthopedie / chirurgie                      

− Fysiotherapie   - Ergotherapie 

− Diëtiste    - Transferverpleegkundige 

− Geestelijke verzorging  - Maatschappelijk werk 

− Afdelingssecretaresse  

− Zorgassistenten 

− Medische psychologie 

− Revalidatie arts 

 

 

https://www.etz.nl/specialisme/orthopedie/
https://www.etz.nl/specialisme/geriatrie/


Overlegvormen/onderwijsvormen 
Tijdens de dagstart, bij aanvang van de vroege dienst, worden de patiënten per blok 

doorgenomen en worden er dagelijks leerdoelen/coachvragen besproken met de 

regieverpleegkundige. Dagelijks is er een kennisdeelmoment om samen te leren op de 

afdeling. Tijdens deze kennisdeel momenten komt het volgende aan bod:  

Klinische redeneren: elke maandag en donderdag middag, aan de hand van een casus 

ABCD: Dagelijks elke ochtend een ABCD doorlopen over één van jouw patiënten met de 

regieverpleegkundige  

Moreel beraad: wisselende dagen, aan de hand van een casus. Samen met andere disciplines 

bijvoorbeeld de geestelijk verzorgster.  

Scenariotraining: wisselende dagen, onder begeleiding van de scenariotrainers en/of BAZ 

verpleegkundige van de afdeling.   

 

Mogelijke vervolgopleidingen 
- Geriatrie verpleegkundige  

- BAZ   

 

Praktijkleren  
De leerroute wordt vastgesteld voor aanvang van de opleiding. Hierin worden de eventuele 

vrijstellingen bepaald, hoelang het voorwerk duurt en de opleidingsduur.  

Voor het behalen van het diploma tot Geriatrie verpleegkundige in het ETZ zijn de volgende 

EPA’s vereist: CZO-opleidingen-Langdurige-Zorg 


